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Con il patrocinio di: Lombardia



ore18.00 
Indirizzo di saluto
Roberto Lazzari
Presidente CNA di Brescia

Relazione Introduttiva
Eleonora Rigotti
Presidente CNA Impresa Donna di Brescia

Le imprese “rosa” in Lombardia
Federica Ancona
Ricercatrice Èupolis Lombardia - Istituto supe-
riore per la ricerca, la statistica e la formazione 
Regione Lombardia

Intervengono:

· Pia Donata Berlucchi
  Amministratore Delegato Azienda Agricola      	
  Fratelli Berlucchi srl
· Silvia Spera
  Segreteria CGIL di Brescia
· Paola Sansoni
  Presidente Nazionale CNA Impresa Donna

Moderatrice: Nunzia Vallini
Direttore Teletutto

Seguirà cocktail con vini offerti 
dall’Azienda Agricola F.lli Berlucchi srl

CNA Impresa Donna

PROGRAMMA VENERDÌ 14 OTTOBRELa componente «rosa» dell’universo imprenditoria-
le italiano è in continua crescita e rappresenta un 
aspetto importante dello sviluppo occupazionale.
Le motivazioni che spingono le donne a creare 
un’impresa sono diverse: alcune sono personali 
(maggiore autonomia e realizzazione di sé), altre 
legate alla necessità di trovare un’occupazione o di 
progredire verso condizioni lavorative più soddisfa-
centi e stabili. 

Creare un’impresa è un processo complesso, certa-
mente influenzato dal contesto sociale, economico 
e produttivo.
Tuttavia fondamentali risultano essere le qualità 
imprenditoriali, l’abilità di “lettura” del mercato, la 
capacità di organizzare e governare processi; quali-
tà che l’imprenditrice deve saper esprimere, siano 
esse innate o ampliate e coltivate con la formazione 
e l’esperienza.

Nonostante il trend positivo dell’imprenditoria 
femminile, permangono ancora criticità che osta-
colano il “fare impresa” delle donne: scarsa legitti-
mazione familiare, minor accesso alle informazioni, 
accentuata difficoltà di accesso al credito, scarsa au-
tostima, minore disponibilità di modelli imprendi-
toriali al femminile.

Per sostenere le donne nell’avvio d’impresa e supe-
rare con agio questi e altri ostacoli, in questi ultimi 
anni sono nate, dentro e fuori dalla CNA, diverse 
iniziative per l’accompagnamento delle aspiranti 
imprenditrici, con l’obiettivo specifico di rimuove-
re le criticità che limitano ancor oggi alle donne la 
possibilità di creare impresa.
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